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DECRETO | Le assunzmm incentivate nell’anno 2015
Assunzioni “ Le professioni (1) '

in rosa, ok
agli sgravi

p1 CARrLA DE LELLIS

Individuati settori e professio-
ni a forte disparita occupazionale
tra uomo e donna, che danno di-
ritto agli incentivi Fornero sulle
assunzioni in rosa del 2015. A
identificarli & il decreto 22/12/14,
pubblicato sul sito internet del mi-
nistero del lavoro. Lagevolazione
interessa i datori di lavoro privati
(imprese e professionisti), incluse
le coop. Opera sulle assunzioni,
anche se a scopo di somministra-
zione, e consiste di uno sgravio
pari al 50% dei contributi dovuti
allInps e dei premi dovuti all'Inail
a carico del datore di lavoro per
una durata che varia a seconda
del tipo di assunzione:

¢ 12 mesi in caso di contratto
a termine, anche in somministra-
zione;

¢ 18 mesi in caso di trasforma-
zione a tempo indeterminatodi un
rapporto originariamente a termi-
ne (stabilizzazione);

¢ 18 mesi in caso di assunzione
a tempo indeterminato.

Lo sgravio spetta sulle seguenti
assunzioni:

a) uomini o donne con almeno
50 anni di eta e disoccupati da
oltre 12 mesi;

b) donne di ogni eta, residenti
in aree svantaggiate e prive di un
impiego regolarmente retribuito
da almeno sei mesi;

c) donne di ogni eta, con una
professione o di un settore eco-
nomico caratterizzati da un’ac-
centuata disparita occupazionale
e di genere e prive di un impiego
regolarmente retribuito da alme-
no sei mesi;

d) donne di ogni eta, ovunque
residenti, e prive di un impiego re-
golarmente retribuito da almeno
24 mesi.

11 decreto serve a rendere ope-
rativa la terza ipotesi di sgravio,
per la quale serve ogni anno l'in-
dividuazione delle attivita e dei
settori.

‘13 Imprendltorl e responsabili di plccole aziende

92. Servizi, sovraintendenti e marescialli delle forze armate

74.Conduttori di veicoli, di macchinari mobili e di sollevamento
93.Truppa delle forze armate

62.Artigiani e operai metalmeccanici < specuallzzatl e installatori
e manutentori di attrezzature elettriche ed elettroniche

'91.Ufficiali delle forze armate

61.Artigiani e operai spemaluzzatl di: industria estrattlva edilizia
e manutenzione edifici

64.Agricoltori e operai specializzati di: agricoltura, foreste, zootecnia,
pesca e caccia

31.Professioni tecniche in campo scnentlflco lngegnerlstlco e della produ—
zione

12.Imprenditori, amministratori e direttori di grandi aziende
22.Ingegneri, architetti e professioni assimilate

71.Conduttori di impianti industriali

84.Professioni non qualificate nella manlfattura nell’estrazione

~di minerali e nelle costruzioni

21.Specialisti in scienze matematiche, informatiche, chimiche,
fisiche e naturali

73.0peratori di macchinari fissi in agricoltura e nell’industria alimentare

63. Artigiani e operan speCIallzzatl meccanica precisione, artigianato
artistico, stampa e altro

83.Professioni non qualificate in agricoltura, manutenzione verde,
allevamento, silvicoltura e nella pesca ;

72. Operal seml-quallflcatl di macchinari fissi per lavorazione in serie

e operai del montaggio

24.Specialisti della salute
11.Membri dei corpi Ieglslatlw e di govemo dmgentl ed equuparatl dell'am-
ministrazione pubblica, nella magistratura, nei servizi di sanita, istruzione

e ricerca e nelle organizzazioni di interesse nazionale e sovranazionale
25.Specialisti in scienze umane, sociali, artistiche e gestionali ,
65. Artigiani e operal specnahzzatl di: lavorazioni allmentarl Iegno tessile;
abbigliamento; pelli; cuoio; industria spettacolo

R I settori di attivita (2)
Agricoltura: tutte
Industria: costruzioni; industria estrattiva; acqua e gestione rifiuti;
industria energetica; industria manifatturiera
Servizi: trasporto e magazzinaggio; informazione e comunicazione;
servizi generali della p.a.

(1) Allegato B al decreto 22 dicembre 2014. H numero si riferisce alla nomenclatura delle Professioni CP2011
(2) Allegato A al decreto 22 dicembre 2014

Argomento:
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